Hyvinvointia tyosta

2




.‘C.T

yoterveyslaitos

PANK —menetelmapaiva 26.01.2012

Tyoturvallisuus- ja -terveysasioita

<

yoterveyslaitos 26.1.2012 Jarmo Kauppila © Tyéterveyslaitos - www.ttl.fi



Tyoterveyslaitos vuonna 2012

( Johtokunta

l
C Pasjohtaja ja johtoryhma

Tyoturvallisuustiimit:

-Tyoturvallisuuden
edistdminen

-Tybhyvinvointi ja
turvallisuus
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Tyoturvallisuustuotteita

Nolla tapaturmaa I

> Nolla tapaturmaa - 7
foorumi foorumi;

e " kohti maximan kirkes

» TR-mittari (2010)  SINET

» Safety Check

> TUTTAVA®

» Turvallisuuskymppi

» SINET-Turvallisuustieto-
jarjestelmat

» Raksakymppi
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Hyvinvointia tyosta

- Terveellinen, turvallinen ja mielekas tyo luo
hyvinvointia

- Ty0O luo vaurautta ja elintasoa

- Tyolla rahoitamme hyvinvointipalvelumme

« Yrityssektorin toiminnasta saadaan rahoitus myaos
yhteiskunnan infrastruktuuriin.
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Miksi tarvitsemme
tyoturvallisuutta ?

. Turvallisuus on arvo. Jokaisella on oikeus turvalliseen
tyohon. Kyse ei ole pienemmasta tapaturmataajuudesta,
vaan tapaturmattomasta tyopaikasta. Tama on myds osa
yrityksen yhteiskuntavastuuta.

. Tyoturvallisuuslainsaadanto edellyttaa turvallisuuden
hallintaa. S

. Turvallisuus on osa toiminnan laatua. Tapaturmat ja X
vaaratilanteet ovat merkki tyoprosessien ongelmista ja 3 a]
epakohdista. Turvallisuuden hallinta on osa laadun hallinte

. Tapaturmilla on aina seurauksia, jotka maksavat.
Tapaturmat ovat turha rasite niin henkisesti kuin

taloudellisestikin, ja vaikutukset ulottuvat koko _d4
yhteiskuntaan.

. Turvallisuuskulttuuri peilaa yrityksen julkista kuvaa
MyoOnteinen yrityskuva edistaa hyvan tydvoiman
saatavuutta. Hyva tyoturvallisuustaso voi vahentaa myads
tydvoiman liiallista vaihtuvuutta. Mydnteisen julkisuuskuv. ©
rakentaminen on hyvin tydlasta, mutta sen voi menettaa

hetkessa.

. Tyoterveys ja tyoturvallisuus voi olla jopa yrityksen
eras kilpailukyvyn perustekija, jolla halutaan erottautua
kilpailijoista.

Tl,]ﬁtEWEI._IShJiIZDS 26.1.2012 Markku Aaltonen © Tyoterveyslaitos -  www.ttl.fi




Arvio palkansaajien tyopaikkatapaturmien taajuuden
kehityksesta (rullaava tilasto)

) » -
o Te0lisuus (C)

e Tk kU- ja vahittdiskauppa (G)

30 — 30 s K Uljetus, varastointi (H)
s Hallinto- ja tukipalvelutoiminta (N)
Terveys- ja sosiaalipalvelut (Q)
s Kuntaselktori(2)
0 ’ ' + 0 w— | 2ikki toimialat yhteensd

31.3.2009 30.6.200% 30.9.20:05 31122009  31.3.2010 30.6.2010 31.9.2010

Vuosineljanneksittain liukuva viimeisen 12 kuukauden
tyopaikkatapaturmien taajuus.

Esitetyt tiedot eivit ole lopullisia. Vahinkojen lukuma&arit ja siten myos taajuudet tulevat kasvamaan aineiston kypsymisen mydta.

Tyopaikkatapaturmaa per miljoona tyotuntia

Lahde: TVL
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Kaikki tapaturmat

« Suomessa sattuu vuosittain lahes miljoona tapaturma‘
Niista 120 000 on tyotapaturmia.
- TyOpaikkatapaturmissa kuolee joka vuosi noin 40

henkiloa seka tyomatkoilla ja tydliikenteessa
vhteensa noin 40 henkiloa

- Eniten tyotapaturmia on 2000-luvun alussa sattunut
teollisuudessa ja rakentamisessa.

- Tapaturmataajuus on suurin rakentamisessa, noin 80
tapaturmaa miljoonaa tyotuntia kohti. Teollisuudessa
tapaturmataajuus on noin 50.

- Koti- ja vapaa-ajan tapaturmien osuus on kolme
neljannesta.

« Joka vuosi 2 200 ihmista kuolee Suomessa koti- ja
vapaa-ajan tapaturmissa.
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Suomalaisen tyoelaman
"kauhun tasapaino” (Ahonen 2011)

2Mrd€ /v 30Mrd €/ v

Koulutus
Tyoterveyshuolto

Ennenaikaiset

Tyky-toiminta A A -
Virkistys ja kulttuuri tyo kyvytto myys
Liikunta elakkeet
Tiedonvalitys . .
Projektit Sairauspoissaolot

TyoOtapaturmat

Kk %k

(Presenteismi)

Jajempana tata sivuten
mm. Druvan —hankkeesta
kertova kalvo
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Tyoymparistoparannusten merkitys
yrityksen tuottavuudelle (STM 2001)

Johtaminen ja
osallistuminen

Tyon sisdlto

ja motivaatio
Tyoilmapiiri
Ergonomia
Tyoéhon
perehdyttaminen
Siisteys ja jarjestys
Valaistus

Liampoolot

Melu

$

yoterveysla

lI|||H”
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Yrityksen turvallisuusohjelman
kustannukset / vuosi / henkilo
matalan (A) ja korkean (B)

tapaturmataajuuden yrityksissa

Yritys A Yritys B
($/vuosi/ ($/vuosi/
tyontekijd) tydntekija)

1. ORGANISAATIO 90 96

Ylin johto 4 6

Tyosuojeluhenkilosto 82 85

Tilastokustannus 4 5 Mukana pienid, keskisuuria ja suuria
2."TY"O_NTE'KIJOIDEN VALINTA 57 70 yrityksia kemian-, paperi- ja
Laakaritutkimus 20 29 puuteollisuudesta Texasissa (1970-
Opastus 11 19 luvulla tehty tukimus by F.C.
Koulutus 22 20 Rinefort)

Turvallisuusohjeet 4 2

3. TYOSUOJELUTOIMIKUNTA 147 137

Kokoukset 84 81

Kilpailut, julisteet, ym. 17 16

Vapaa-ajan turvallisuusty® 4 2

Laakari ja ensiapu 42 38

4. TURVALLISUUSTEKNIIKKA 342 498

Turvallisuustarkastukset 22 14

Korjaustoimenpiteet 258 434

Henkilésuojaimet 62 50

YHTEENSA 636 801

Lahde: Diplomityd, Hanna Vuori, 1993, Tampereen teknillinen

korkeakoulu
: T
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Professori Foster C. Rinefort l ‘

"Pay it now or pay it later”

(Maksa nyt tai maksat myohemmin)

» "You must have a right cocktail”

(On oltava oikea sekoitus torjuntatoimenpiteita.
Pelkka rahan kayttaminen ei takaa turvallisuutta.)
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Mista tyoturvallisuus lahtee?

- TYONTEKIJA: "Ei huvita tydskennell
liukkaassa patsissa.”

<
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Ilmeneeko riippuvuutta
riskinottoon?

- "YOU COULD DEFINITELY GET
ADDICTED TO WORKING IN A

DANGEROUS ENVIRONMENT"”

ADAM BATES, FORENSIC ACCOUNTANT KPMG (BBC,
perjantai 13.1.2012)
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Ilmeneeko riippuvuutta
riskinottoon?

« Kohtuullisen hyvissakin yrityksissa
arvioidaan, etta tyontekijat ilmoittavat
korkeintaan 30 % vaaratilanteista.

« Onko syyna se, etta "ei se ollut niin
tarkeaa"?

- TyOnantaja ja hanen edustajansa eivat
millaan pysty arvaamaan, mita tilanteita
tyontekijoille sattuu, mista seuraa
infopimento.

Tydterveyslaitos 26.1.2012 Jarmo Kauppila © Tydterveyslaitos -  www.ttl.fi



Mista tyoturvallisuus lahtee?

-« TYONANTAIJA: "Ei huvita olla lehtien

etusivulla kurjistuneiden tyontekijoiden
vuoksi."

e KESKISUOMALAINEN

SOITA JUTTUVINKKI 622 271 A-OSA TILAUKSET JA ILM

Tapaturmista jattilasku

TYdELAMA: Tyossa kuolee vuosittain noin 40 ja loukkaantuu yli 110 000 ihmista.
Ty6tapaturmista ja ammattitaudeista koituu 600 miljoonan vuosilasku.

Katja Patronen uhreille. Ammattitautien osuus  taan myos tapaturmaisesti kuol-  vat puu- ja sementtipdlylie, ho- " teollisuudesss, sihkd-, kaasu-ja  levit toisaalla
o= o alle seitsemiisosa korvauspo-  leen omaisilli mdlkjaghﬁodeﬂe:n asbestille. TAPATURMAVAKBUTUS: vesihuollossa seka kuljetus-ja - Nanoteknologiaa on kutsut-
Noin 40 ihmistd kuolee ja yli tista, vaikka kulut korvataan sil- - on paljon muutaman "‘W“m varastoalalla. Lisiksi kalatal 2l isadan asbestiksi. Mo-
110 000 louk} ittain  loinkin, kun tySperiists sairaut- Rakennus fhmisen yrityksit, joilla ei miten- L AKISAATEINEN den luvut ovat korkeita - sa- lemmissa on nihty pelkkai hy-
tyGtapaturmissa. Ammattitauti  ta vasta vaaranpai Kiilin Ole resurssej STt MUt TrTsRess st moin kodeissa tehtiviin tyon. -~ véid, kun ne ovat tulleet markli-
todetazn joka vuosi 2 500-3 000 Tyosst loukkaantuneille mak- ~ Rakentaminen on Suomnen vaa- twvaa laingizdintdd ja hankkia —» Vak aksu mésrdytyy slan noille, Savolainen kertoo.
suomalaisella. setaan vammojen tutkituttami- rallisinta tyot, jos riskej mita- mm% iskisyyden perustesiia. Mol Nanopartikkelit Nanopartikkeleista tiedetiin
Vakuatusyhtiot ~ korvaavat - sesta ja hoidosta syntyneet kulut  taan kuolemien ja loukkaanty- - Kysyé vol myds, miten . swinuusvaihtelee 0.4:st8 7 uusi asbesti? vasta hyvin vithn, vaikka niiti
Yuosittain tybtapatunmien ja am- aeldgwwk i mahdollisesta an-  misten méZrilli. jen tybturvallisuus saadaan sa-  prosenttin palidasummesta. Ammattitautiepiilyjd on eniten kiytm!oamn—hkswhdyo-
mattitautien kustannuksia 600  sionmen Pysyvasti  Rekennustydssi sattuu 73 ta- tasolle kuin vakituisen vii-  » Tydntekia saa korvaukset tzollisuudessa. Yleisimpid sai-  vall vleisesti
miljoonalla eurolla. Summa on  vammasta niidn tai ragjan E:hmrmn miljoonas yotuntia  en. sanoo professori Kai Savolai- vakuutusyhiiosth, vaikia tySnanteje  maulsin ovat olkaluun shamastan heiluvilineisst ja ke
noin 1,3 kertaa Jyviiskylin kau-  menetyksestsi saa lisilksi kerta- den, kun eri alojen keskimiili- nen itoksesta. olisi syyllistyny? turvamédriysten ja jinnetupin tulehdukset, joita Savolainen ei kuitenksan halua
pungin vuosimencjen suuruinen,  fuonteisen haitiakorvauksen. rééinen vahinkotasguus on hieman Tapaturma-alttiits ovat myds . LaiminiySnnit on neljdsosa ammatti- lietsoa paniikia, in.
Tepaturmista koituu Hstiksi mil- Tyontekija voidaan kuntout- alle 30. Tuorein tilasto onvuodel-  maa- ja metsétalous ja laivanra-  nuikitaan erkseen kargjilia. taudeista. Ammattitauteja ai- - Ensimmaistd kertaa meills
jardien eurojen epiisuorat kus- taa tai kouluttaa vakuutuksen ta 2004, jolloin rakennustdissd  kennusala. Toimistotyd on mer- heuttavat myts m%umm ﬂ ¥t on tilaisuus oppia historiasta ja
tannukset omaisuusvahinkojen i tyd-  kuoli 10ja Joukkasntui Eid 15 000 Kittava riskitekijé tuki-ja likun-  raalainfektiot - ja aggressiiviset mi:!emalip&m uten i  torjua uhat ennen kuin ne tule-

Synnyssa,
Valtaosa vakuutuskorvauksis- uhrilla on oikeus turma-  liukastumisia, keatunisia ja Sosiaali- ja terveydenhuollon  Tybtapaturmia tapahtuu kes-  malle ja bakteercille. < ”
ta maksetaan tydtapaturmien  elikkeescen. Blikegga makse- amisia. Lisaksi rakentajat altistu- tyéntekij&!:ﬁ taas uhkaavat sai- kivertoa uscammin kaikesse  Tulevaisuuden terveysuhat pii- JYVASKYLAN SEUTU 6

turvin uuteen ammattiin jos ja
% jo taotantobiriiden muodossa. kyky kirsi taimenee kokonaan, benkei. Tybmailla sattuu paljon taelinten seirauksicn sek altistuminen melulle, tiri-  vat todelsi

ydterveyslaitos 26.1.2012 Jarmo Kauppila © Tyéterveyslaitos -  www.ttl.fi



Mista tyoturvallisuus lahtee?

« TYOTURVALLISUUSLAKI:

- "TyOnantajan on tyon ja toiminnan luonne huomioon
ottaen riittavan jarjestelmallisesti selvitettava ja
tunnistettava ... haitta ja vaaratekijat..."

- "Selvitys ja arviointi on tarkistettava olosuhteiden
olennaisesti muuttuessa ja se on muutenkin pidettava
ajan tasalla.”

« Onko lainsaadannon taso minimi- vai
maksimivaatimus?

« Onko hlv'a kaytanto tehda em. selvitys+arviointi
kerran kolmessa vuodessa ja arkistoida se siististi
kansioon?

«  Tyoturvallisuuslaki soveltamisopas 2011, s 28
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Tyosuojelun seuranta-asiakirja
(www.ttk.fi)

Tyopaikan tyosuojelun seuranta-asiakirjoja:

Toiminto / asiakirja lakisaateinen on tehty viimeisin paivitys puuttuu
Tyosuojelun toimintaohjelma kylla

Vaarojen arviointi kylla

Tyopaikkaselvitys (tyoterveyshuolto) kylla

Toimintaohjeet tapaturmien ja .

|ahelta piti -tilanteiden ilmoittamiseen sl

Tyotapaturmatilastot ei

Sairauspoissaolotilastot ei

Lakisaateisyys ei ainakaan suuremmilla tyopaikoilla ole hyva
taso, jos halutaan oppia toimimaan turvallisesti. (JK)
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Tapaturman torjunta ja
ergonomia

- Ergonomialla ja tapaturmien torjunnalla suuri
merkitys jokapaivaisen tydn sujuvuuden
kannalta.

- Pienetkin parannukset saattavat auttaa tyon
sujumiseen ja sen mielekkyyteen.

« Suunnittelussa tulisi heti alkuvaiheessa pyrkia
eliminoimaan kaikki haitalliset tekijat ja
suunnittelemaan esimerkiksi tyopisteet ja
valineet alun alkaen sopiviksi juuri siihen
tyotehtavaan.

*  On myo0s tarkeaa etta havainnoidaan ongelmia
ja pyritaan tekemaan mahdollisimman nopeasti
korjaavia ja parantavia toimenpiteita.

* Onnistunut suunnittelu ja investoinnit auttavat
parantamaan tuottavuutta monilla keinoilla.
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Tapaturmien torjunta: oikeus
tyosta pidattaytymiseen

- Jos tyosta aiheutuu vakavaa vaaraa tyontekijan
omalle tai muiden tyontekijoiden hengelle tai
terveydelle, tyontekijalla on oikeus pidattaytya
tallaisen tyon tekemisesta (23 §).

« Vakava vaara on suurempi kuin tyohon
tavanomaisesti sisaltyva vaara.

- Tyontekijan havainto saattaa olla laadukasta
reaaliaikaista riskinarviointia.
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Tapaturmien torjunta: oikeus
tyosta pidattaytymiseen

- Valittomasti uhkaava hengen tai terveyden
menettamisen vaara oikeuttaa aina
pidattaytymaan tyosta, ellei vaara ole
valtettavissa muilla valittomilla
toimenpiteilla.

- Jalkikateen tapahtumasta saattaa olla
tarkempaa tietoa, mutta ratkaisevaa on
tyontekijan sen hetken vilpiton ja perusteltu
kasitys.

Tydterveyslaitos 26.1.2012 Jarmo Kauppila © Tydterveyslaitos -  www.ttl.fi



Tyoturvallisuus-/terveysmittar

REAGOIVA (NEGAT.) ENNAKOIVA (POSIT.)
- Sairauspoissaolot - Vaaratilanneilmoitukset
* Sattuneet tapaturmat . Tgryeyshaitta-ilmoitukset

« Tulipalot

* Viranomaisten
puuttuminen toimintaan

- TyOpaikan jarjestys- ja
viihtyvyysindeksit
- TyoOpaikan TTT —kierrokset

- Asiakasreklamaatiot - Johdon kierrokset, turvallisuuskavelyt
¢ Tuotantohairiot - Korjattujen asioiden suhde

o Materiaa“vahingot ilmoitettuihin epakOhtlln

- Hoitoonohjaukset - TyOpaikkapalaverien toimivuus

«  Ammattitaudit « Kehityskeskustelut

- TyOpaikan . Tydhyvinvointikeskustelut

ilmapiirimittarit - Ohjeiden mukainen toiminta,

puuttuminen ohjeiden vastaiseen
toimintaan

« Henkilonsuojainten kaytto
leﬁtETVEUSlﬂitDS 26.1.2012 .JarnIQai.mjtusvarmuus © Tyoterveyslaitos - www.ttl.fi



Tyoterveys

« Thminen on niin monimutkainen psykofyysinen
kokonaisuus, etta on oikeastaan ihme, jos han ei
jollakin tavalla sairastele.

- Gabriel Garcia Marquez: "Hanella oli kroonisesti
sairaan ihmisen rautainen terveys."

(Kirja: Rakkautta koleran aikaan, El amor en los tiempos del colera .)
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Tyon kuormitustekijat

- Terveydelle haitallista kuormitusta voivat
aiheuttaa

- vaarin mitoitetut tyoasennot

- tyoliikkeet

- fyysisen ja henkisen rasituksen maara

- tietokuormitus

- kohtuuton aikapaine

- poikkeuksellisen runsas tyohon liittyva
matkustelu

- lilan vahainen kuormitus
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Tyon kuormitustekijat,
tyoturvallisuuslaki 25 §

« Jos tyontekija kuormittuu tyossaan
terveytta vaarantavalla tavalla,
tyonantajan on asiasta tiedon saatuaan
ryhdyttava toimiin kuormitustekijoiden
selvittamiseksi ja vahentamiseksi.

« Epaily kuormittumisesta voi tulla
tyonantajan tietoon eri tavoin:

- tyonantaja havaitsee itse

- tyontekija ilmoittaa esimiehelle

- tieto tulee tyoterveyshuollolta tai
tyosuojeluvaltuutetulta
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Druvan -hanke ja sen mukaiset tyh

toimenpiteet, Dragsfjardissa (rissa2007) I

v Johtamisen kehittaminen

v' TyOn ja tyoympariston
kehittaminen

v' Tyoyhteison kehittaminen
v Lilkunnan edistaminen
v' Elamantapojen muutos

v Ikaan ja tyOaikaan liittyvat
toimenpiteet

v' Tyoterveyshuollon perustehtavat
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Druvan hankkeen vaikutukset

tyohyvinvointiin ja talouteen
(Rissa 2007)

Sairaspoissaolot vahenivat 6,7% --> 4,7% (2002-2005)
Vuotuinen sp.paivien maara henkil6a kohti vaheni 17,1 pv -
2> 12,2 pv

Positiivinen vaikutus varhaiselaketapauksiin

Ikaantyvien tyokyky parani

TyOilmapiiri parani

Tyoterveyshuoltopanostus kasvoi 20€/tyontekija -=> 400
€/tt vuodessa

Panostusten 20-kertaistaminen antoi 46% tuoton
sijoitetulle paaomalle (ROI)

Investointikustannukset olivat 134 000€, mutta nettohyoty
oli lopulta 63 000e

Saastot sairauspoissolojen vahenemisesta olivat 197 000€
Saastot ennenaikaisista elakkeista olivat 60 000€
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Onko ergonomia ok?

- Eraalla laboratorioalan tydpaikalla 2011
ergonomian ongelmakohdiksi nousivat:

« 1) YhteiskayttoOiset tyOpisteet, joita ei saadeta,
koska ajatellaan, etta niissa tyoskennellaan vain
hetki, mutta joissa voi kulua paivakin.

- 2) Hankalat naytteenotot ja naytteiden kasittely.
- 3) Muutamat tyopisteet, joita ei voi saataa.

- Teknisia ratkaisuja ja tyoskentelytapojen
mietiskelya.

leﬁtETVEUSlﬂitDS 26.1.2012 Jarmo Kauppila © Tyoterveyslaitos -
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Tyoskentelytason korkeus

- tyokohteen mukaan
* tyon mukaan
- tyontekijan koon mukaan

kasien kyynérkorkeus

tukemista

vaativa tyo raskaiden
kyynarkorkeus Eggﬁg; "

kasien

esteetonta

liikuttelua

vaativa tyo

$
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Tyoterveyslaitoksen
tietokortti

Paate nakemisen kannalta
sopivalla etdisyydella |
ja silmien / katseen
vaakatason alapuolella )

{
~ Hartiat rentoina ja
. niska suorassa

1

Selkatuki tukee
ristiselkaa

www.ttl.fi/fi/tietokortit

® Kyynarvarret
7 tukevat poytaan tai
istuimen kasinojiin

Toivonen, Ketola / Tydterveyslaitos, 2009
© Tyoterveyslaitos -  www.ttl.fi

Jouni Lehtela

Jalat tukevasti lattialla |
tai jalkatuella

: Tydterveyslaitos 26.1.2012




Fyysinen kuormitus, '

istuminen ja seisominen ‘

Istumista pidetaan etuoikeutena, mutta ...

"The longer you sit,
the shorter your life span."

(Patel ym. 2010)
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Inactivity boosts cancer risk?

- "Too much time spent sitting increases
the risk of developing cancer, even for
those who exercise regularly. That's
according to research presented
Thursday morning at the American
Institute for Cancer Research's annual
conference."

- Washington Post, 3.11.2011
(googletus esim. Washington Post ja pvm)
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Mita sanoi jo Axel Munthe?

* Ruotsalainen laakari (1857-1949)
- Tyoskenteli: Pariisi, Napoli, Rooma, Ruotsi

- 1881 bdrjade han specialisera pa nervosa
sjukdomar (Wikipedia 17.1.2012)

« ""Unettomuus on yleisin syy itsemurhiin.

- Tuleeko hyva uni henkisesta vai fyysisesta
rasittumisesta?

« Miten tyon rasittavuus on muuttunut 100 viime
vuoden aikana?
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Kuinka yleista uneliaisuus on?

Paivaaikainen uneliaisuus
- 11 % naisista ja 7 % miehista (kyselytutkimus)
(Hublin ym. J Intern Med 1996, 239, 417-423)

-13 % edustavassa otoksessa USA:n aikuisvaestosta (MSLT-tutkimus)

(Roehrs et al. Principles and Practices of Sleep Medicine, 2005, pp 39-50)

Uneliaisuuden yleisyys tyossa 7%

- tyoolosuhteen vaikuttavat vireyteen (esim. yotyo)
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Yhtakestoisen valvomisen vs.
alkoholin vaikutus valppauteen

1
=
=
=

1.04 -

102

o
o
Blood alcohd concantratian (98]

096

Mean relative performance
[
[
(A

094

| ] -0.10

1 5 4 13 17 21 2 249
Hours of wakefulnezss

nagl

Figure 2 Performance in the sustained wakefulness
condition expressed as mean relative perfommance
and the percentage blocd alcohol concentration
equivalent. Error Bars + s.em. © Tysterveyslaitos — www.ttl.fi

Dawson & Reid, Nature, 1997, 388, 235



Mitka tekijat vaikuttavat vireyteen?

- Vuorokausirytmi (vuorokaudenaika)

- Homeostaattinen unen tarve (valveilla vietetyn ajan kesto)
- Edellisen unijakson laatu ja kesto

- Ympariston virikkeisyys / oma motivaatio

- Laakkeet ja muut aineet

- Salraudet

- Muut mahdolliset tekijat
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Poikkeava paivaaikainen vasymys 2-k
tyotapaturman riskin, mutta jo lyhyt

koulutuksellinen / laaketieteellinen int
korjaa tilanteen .

en

25
5] Workers with EDS
200 -
Q ] Workers without EDS
=
= p0.51
= 15 |+
5
=
2
Z
=~ 10 b
aa
g
2
L
0 —

| 598

|

Figure 1—Percentages of non-shift daytime workers with EDS (n=120) sustaining occupational injuries in ’iﬁﬂ?,kfﬂl, and 1999, and the corresponding percentages
(among workers without EDS (n=412), and the time of the sleep disorders assessmentleducation procedure.
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Kuolemaan johtavia tydtapaturmia ennustavia tekijoita

Ennustava tekija  Suhteellinen riski; 95 % luottamusvali

Mies 2.30; 1.56-3.38
Vaikeus nukkua 1.89:; 1.22-2.94
Muu kuin paivaty6 1.63; 1.09-2.45

Muut mallissa olleet (ei-merkitsevat) tekijat:
Ik&, tyon luonne (fyysinen, henkinen), tyotahti,
tyon viikkotuntimaara, tyon fyysinen rasittavuus

Akerstedt ym, J Sleep Res, 2002, 11, 69-71
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Uni edistaa henkisesti vaativassa ty0s
vaadittavia toimintoja
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Tyotapaturmien yhteys perakkais
paiva- ja yovuoroihin (7 tutkimus
Folkard, Lombard, Tucker 2005)
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Kuinka vahentaa unelisuutta tyt')ss.'

- Uni-valverytmi

- Tybajan kesto ja ajoitus

- Piristeet

- Tyoterveyshuollon toimet
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Take home message

Uneliaisuus heikentaa turvallisuutta johtuen sen epaedullisesta
valkutuksesta

- tarkkaavuuteen ja

- korkeampiin aivotoimintoihin.

Lupaavimpia uneliaisuuden vahentajia ovat
- ergonomiset tyoajat

- suunnitellut nokostauot

- virikkeinen tyo ja

- piristeet tyoterveyshuollon toimien lisaksi.

(Kaikki uneliaisuuskalvot: Mikael. Sallinen 2006, TTL)
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Kemikaaliturvallisuus

- Tehdaan metyleenikloridista riskinarviointi
TTL:n SK3 —-ohjelmistolla (SINET-KETURI 3):

- Jos annostelemme metyleenikloridia

avoimesta astiasta toiseen seuravasti:
* avoimet astiat
kadet suojattu asianmukaisesti
ei kayteta hengityssuojaimia
ei kohdepoistoa
ei tietoa yleisiimanvaihdon tasosta

« Hengitystiealtistumisen riski on suuri
« Thoaltistumisen riski on vahainen
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Kemikaaliturvallisuus

- Tehdaan metyleenikloridin annostelua
varten seuraavat jatkotoimenpiteet:

muutetaan anostelua esim. koteloimalla prosessi
kaytetaan asianmukaisia hengityssuojaimia
hankitaan kohdepoisto

(ei tietoa yleisilmanvaihdon tasosta edelleenkaan)
(kadet suojattu asianmukaisesti edelleen)

- Hengitystiealtistumisen riski on vahainen
- Thoaltistumisen riski on vahainen

« Skaala: vahainen - kohtalainen - suuri
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Kiitos!
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