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Tapaturmien luokittelua
Vuodet 2019 ja 2020 

Tapaturmat 0 pv
48 %

tapaturmat 1-2 
pv

3 %

Tapaturmat 3-30 pv
40 %

tapaturmat yli 
30 pv
9 %

2020

Tapaturmat 0 pv
54 %

tapaturmat 1-2 pv
9 %

Tapaturmat 3-30 pv
33 %

tapaturma
t yli 30 pv

4 %

2019
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Hyviä käytäntöjä tiedonkulun parantamiseksi
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Kauden 
lopetuspalaveri 

koko henkilöstölle



Hyviä käytäntöjä

Viikkopalaverit
o Pidetään viikoittain esimerkiksi maanantaina ennen töiden 

aloitusta projektikohtaisesti henkilöstön kanssa palaveri, jossa 
käsitellään ajankohtaiset asiat kuten
 ajankohtaiset turvallisuusasiat, sisäiset turvallisuusinfot, 

tutkintaraportit
 viikon työkohteet ja niiden erityishuomiot

o On pyritty painottamaan vapaamuotoisuutta, että viikkopalaverin 
pitäminen ei vaadi sen kummempaa kuin esimerkiksi työporukan 
kokoamista levittäjän perän luokse, jotta käytäntöä ei koettaisi liian 
vaikeaksi.
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Havaintojärjestelmä, joka toimii mobiilisti
o Mahdollistaa turvallisuus-, ympäristö- ja 

laatuhavaintojen sekä kehitysehdotusten tekemisen
o Henkilöstölle voidaan jakaa linkki, joka ohjaa 

havaintolomakkeelle
o Voidaan tulostaa pelkkä QR-koodi tai 

havaintolomake, jonka QR-koodin skannaamalla 
henkilö pääsee havaintolomakkeelle.
 Tulostettu esim. työmaaoppaisiin ja 

taukotilojen seinälle
o Havaintolomake on käytössä myös muille kuin 

omille työntekijöille, esim. alihankkijat

o Havainnot ohjataan projektin vastuuhenkilöille
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